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LEIS MUNICIPAIS

LEI MUNICIPAL N.2 621/2015 de 27 de Maio 2015
Institui e aprova o Plano Municipal de Educagéo para o
decénio 2015/2025, na conformidade do 176 da Lei
Orgdnica do Municipio de Pendéncias-RN, e dd outras
providéncias.

IVAN DE SOUZA PADILHA, Prefeito do Municipio de
Pendéncias, estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribui¢Oes legais e de acordo com a Lei Organica do
Municipio de Pendencias-RN, faz saber que:

A CAMARA MUNICIPAL DE PENDENCIAS, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, APROVOU E EU, PREFEITO DO
MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 12 - Fica instituido e aprovado o Plano Municipal de
Educacdo para o decénio 2015/2025 - PME - constante do
Anexo |, desta Lei, com vistas ao cumprimento do
disposto no art. 214, da Constituicao Federal.

Art. 22 - O Plano Municipal de Educacdo foi elaborado sob
a coordenacgdo da Secretaria Municipal de Educagao, com
Conferéncia

participacdo da sociedade através da

Municipal de Educagdo, e em conformidade com o Plano
Nacional de Educagao e demais legislagdes educacionais.
Art. 32 - O Plano Municipal de Educacdo, apresentado em
conformidade do que dispGe o artigo 134 da Constituicao
Estadual, bem do artigo 176 da Lei Organica do Municipio
de Pendéncias-RN, reger-se-a pelos principios da
democracia e da autonomia, buscando atingir o que
preconiza a Constituicdo da Republica e a Constituicdo do
Estado, como também a Lei Organica Municipal.

Art. 42 - O Plano Municipal de Educag¢do contém a
proposta educacional do municipio com suas respectivas
diretrizes, metas e estratégias, conforme documento em
anexo.

Art. do PME -

| - erradica¢do do analfabetismo;

52 - S3o diretrizes 2015/2025:
Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, com
énfase na promogao da cidadania e na erradicagdo de
todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formagao para o trabalho e para a cidadania, com
énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta
a sociedade;


http://www.ceaam.net/foz/legislacao/leis/2012/L4035.htm#ana1
http://www.ceaam.net/lef/CF88.htm#a214
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VI — promogao do principio da gestdo democratica da
educacdo publica;

VIl - promog¢do humanistica, cientifica, cultural e
tecnoldgica do Pais;

VIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos
publicos em educa¢do como proporgao do Produto
Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padrao de qualidade e
equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educacdo;

Art. 62 - As metas previstas no Anexo - |, desta Lei
deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME -
2015/2025, desde que n3o haja prazo inferior definido
para metas especificas.

Art. 72 - As metas previstas no Anexo - |, desta Lei
deverdo ter como referéncia os censos nacionais da
educacao basica, o Sistema Educacenso e dados da
Secretaria Municipal da Educacdo atualizados, disponiveis
na data da publicagao desta Lei.

Art. 82 - Fica determinado que a Secretaria Municipal de
Educagdao deverd instituir, através de portaria do
dirigente municipal de educagdo, o Férum Municipal de
Educacdo para auxiliar no acompanhamento e avaliagdo
no PME.
Art. 92 - Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal

das metas e estratégias estabelecidas
de Educagdo em conjunto com o Férum Municipal de
Educacdo e o Conselho Municipal de Educacgdo, avaliar a
execu¢do do PME, estabelecendo o0s mecanismos
necessarios ao acompanhamento das metas.

Art. 10 - O Férum Municipal de Educagdo serd convocado
anualmente para o acompanhamento da execu¢dao das
metas e estratégias previstas no Anexo | desta lei,
emitindo parecer sobre a situagdo encontrada.

§ 19 - O Férum Municipal de Educagao de que trata caput
desse artigo serd constituido por representantes da
sociedade civil, do poder executivo e dos demais érgdos
do poder publico ligados a educagdo que atuam no
municipio e sua composicdo e o mecanismo de eleigdo
dos representantes deverdo ser normatizados em lei
especifica.

Art. 11 - O Conselho Municipal de Educagdo deverd
acompanhar as acGes do poder executivo tendo em vista
o cumprimento das metas e estratégias previstas no
Anexo | desta lei, emitindo pareceres, orientacGes e
regulamentacdes necessarias a concretizagdao do PME.
Art. 12 — O Executivo Municipal, por suas unidades de

Educacdo e de Comunicac¢do, dard ampla divulgacdo do

conteudo do PME junto ao pessoal docente e discente do
setor no municipio e a toda a populagdo.

Art. 13 — A Secretaria Municipal de Educa¢do (com o
apoio do Conselho Municipal de Educagdo e do Férum
Municipal de Educacdo) diligenciara para que as medidas
associadas e complementares as constantes no PME
sejam adotadas pelos demais setores e unidades da
administracdo.

Art. 14 - O Municipio devera promover a realizacdo de
Conferéncias Municipais de Educagdo, a cada dois anos,
com o objetivo de avaliar e monitorar a execugdao do PME
—2015/2025 e subsidiar a elabora¢do do Plano Municipal
de para o 2025/2035.
Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educacgdo

Educagdo decénio
articulard e coordenard as Conferéncias Municipais de
Educacgdo previstas no caput, deste artigo.

Art. 15 - A meta de ampliagdo do investimento publico
em educacdo poderd ser revista, conforme o caso, para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das
do PME - 2015/2025.
Art. 16 - O municipio de Pendéncias incluird nos Planos

demais metas
Plurianuais - PPA -, nas Leis de Diretrizes Orgamentarias -
LDO - e nas Leis Orgamentdrias Anuais - LOA - deverdo
ser formuladas de maneira a assegurar a consignagao de
dotagBGes orcamentdrias compativeis com as diretrizes,
metas e estratégias do PME - 2015/2025, a fim de
viabilizar plena
Art. 17 - O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica

sua execugao.
- IDEB - serd utilizado para avaliar a qualidade do ensino a
partir dos dados de rendimento escolar apurados pelo
censo escolar da educagdo bdasica, combinados com os
dados relativos ao desempenho dos estudantes apurados
do
Paragrafo unico. O IDEB é calculado pelo Instituto

na avaliagdo nacional rendimento  escolar.
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira - INEP -, vinculado ao Ministério da Educagao.
Art. 18 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei
correrdo por conta das verbas orcamentarias préprias,
suplementadas, se necessario, e de outros recursos
da do

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua

captados no decorrer execucao plano.

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Pendéncias/RN, 27 de Maio de 2015.
IVAN DE SOUZA PADILHA-PREFEITO

ANEXO | - DIRETRIZES, METAS E ESTRATEGIAS
EDUCAGAO INFANTIL

DIRETRIZES
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Il - universalizagdo do atendimento escolar; padrdoes minimos de qualidade da aprendizagem.
IV - melhoria da qualidade da educagdo; Estabelecer convénios em parceria com a Unido
META (FNDE) e o Governo Estadual, reforma, construgdo e
° Universalizar até o final da vigéncia deste Plano o ampliagdo das infraestruturas das escolas de acordo Até 2020
atendimento de criangas de 0 a 5 anos de acordo com os padrdes || com os padrdes estabelecidos pelo Ministério da
minimos exigidos pelo MEC. Educagao.
ESTRATEGIAS PERIODO Desenvolver tecnologias pedagodgicas que
. , combinem, de maneira articulada, a organizagdo do .
Atender 100% da demanda das criangas de até . o A partir da
. . . tempo e das atividades didaticas entre a escola e o N
trés anos de idade e fomentar a qualidade da . . . aprovagao
N . ) ambiente comunitario, considerando as
Educagdo Infantil na pré-escola para as . . . do PME.
. . . especificidades da educagdo especial, das escolas do
criangas de quatro a cinco anos de idade, ) ny )
. L. . campo e das comunidades indigenas e quilombolas.
garantindo estrutura fisica, material , - - - — -
‘. e Até 2020 Criar o Sistema de Ensino Municipal. Até 2018
pedagogico especifico adequado, para o
. . Promover formagBes continuadas para os .
funcionamento dessa etapa de ensino, com 02 A partir da
. T . profissionais da rede municipal de educagdo, em N
(dois) profissionais por turma, devidamente i uices d - - aprovacio
habilitados para desenvolver um trabalho de parceria com as Instituicdes de Ensino Superior e o do PME.
. MEC — FNDE.
qualidade.
Elaborar um plano interssetorial entre as secretarias
Garantir que em um periodo de 03 (trés) anos municipais para a realizacdo de um trabalho voltado | A partir da
0 municipio construa novas escolas para o para a seguranca dos educandos, de suas familias, | aprovagdo
atendimento de criancas de 0 a 3 anos e Até 2018 da unidade escolar, na prevengdo e no combate a | do PME.
adeque as ja existentes de 4 e 5 anos, em violéncia e ao uso de drogas.
parceria com o MEC — FNDE. Sensibilizar a comunidade escolar no tocante a sua | A partir da
Fortalecer o  acompanhamento e o A partir da importancia no processo de ensino e aprendizagem | aprovag&o
monitoramento do acesso e da permanéncia aprovacgdo do dos estudantes. do PME.
das criangas na educagdo infantil. PME. A partir da
Promover a Formagdo Inicial e Continuada dos Desenvolver o trabalho pedagdgico coletivo em aprovacio
profissionais da Educacgdo Infantil, viabilizando conformidade com o Projeto Politico Pedagdgico. do PME.
0 acesso a Pds-Graduacgdo na area, em parceria A partir da
com o MEC - FNDE e as instituicbes aprovacgao do DIRETRIZES
formadoras, como também, oferecer formagao PME. | - erradicacio do analfabetismo;
continuada para equipes de apoio e técnicos Il - universalizagdo do atendimento escolar;
atuantes nessa modalidade de ensino. IV - melhoria da qualidade da educagio;
Firmar parcerias com outros segmentos sociais A partir da META
para motivar a participacdo efetiva dos pais ou aprovagéo do . Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3¢
responsaveis, na educagao das criangas. PME. (terceiro) ano do Ensino Fundamental.
ESTRATEGIAS PERIODO
ENSINO FUNDAMENTAL Garantir a efetivacdo da alfabetizacdo de todas as
) ) DIRETRIZES. criangas nos trés anos iniciais do Ensino | A partirda
Il - universalizacdo do atendimento escolar; Fundamental, com atendimento especializado aos | aprovagdo
IV - melhoria da qualidade da educagéo; estudantes que apresentam ritmos diferenciados de do PME.
META aprendizagem.
. Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para |[p o0 oo formacdo especifica em alfabetizacio
toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que para todos/as os/as professores/as, inclusive os de
pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam 49 e 5° ano para que o direito de inclusio de | A partir da
essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia todos/as no processo de aprendizagem seja | aprovacdo
deste PME. § _ garantido em todo sistema educacional, respeitando do PME.
ESTRATEGIAS PERIODO o tempo de aprendizagem, as diferengas e
Promover e universalizar o Ensino Fundamental de individualidades de cada estudante.
nove anos para toda a populacdo de seis a quatorze | A partir da Estruturar os  processos  pedagégicos  de
anos de idade e garantia que os estudantes | aprovagdo alfabetizacio, dos anos inicias do Ensino
concluam com habilidades e competéncias basicas do PME. Fundamental, articulando-os com as estratégias A partir da
: aprovagao
de acordo com a etapa concluida. desenvolvidas na pré-escola, com qualificagiio e Z Pl\/:;E
o .
Assegurar que pelo menos 95% dos estudantes Até 2020 valoriza¢do dos (as) professores (as) alfabetizadores
concluam o Ensino Fundamental atendendo aos e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir
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a alfabetizacdo plena de todas as criangas.

escola.

Instituir instrumentos de avaliagdo municipal
periddicos para aferir a alfabetizagdo das criangas,
aplicados a cada semestre a partir do 32 ano de
vigéncia desta lei, bem como fomentar o sistema de
ensino e as escolas a criarem os respectivos
instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando  medidas  pedagdgicas  para
alfabetizar todos os estudantes até o final do
terceiro ano do Ensino Fundamental.

Até 2018

Instituir parceria entre Unido e Municipio visando
promover a constru¢gdo e adequagdo das | A partirda
infraestruturas das instituicdes de ensino publico | aprovagdo
para atender a educagdo em tempo integral durante do PME.
o periodo do PME.

Promover e estimular a formagdo inicial e
continuada de professores (as) para a alfabetizagdo
de criangas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre
programas de pods-graduacgdo stricto sensu e agdes
de formagdo continuada de professores (as) para
alfabetizagdo;

A partir da
aprovagao
do PME.

Instituir um complemento financeiro a nivel
municipal para todos os profissionais envolvidos | A partir da
com a Educagdo em Tempo Integral (PROGRAMA | aprovagdo
MAIS EDUCACAO) para aqueles que excedam sua do PME.
jornada de trabalho.

Promover com apoio financeiro da Unido, Estado e
Municipio formagdo continuada para monitores no | A partir da
que concerne aos macros campos definidos por | aprovagdo
meio da Educagdo em Tempo Integral (PROGRAMA do PME.
MAIS EDUCAGAO).

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras
que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e aprendizagem dos/as
estudantes consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade.

A partir da
aprovagao
do PME.

Envolver a comunidade escolar para a aceitagao da

Selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a alfabetizagdo de criangas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, bem como a acompanhamento dos
resultados nos sistemas em que forem aplicadas,
devendo ser disponibilizadas, preferencialmente,
como recursos educacionais abertos.

Até 2018

. A partir da
Educagdo em Tempo Integral (PROGRAMA MAIS N
X . . aprovagao
EDUCACAOQO) através de encontros periddicos, do PME
o .
oficinas e palestras.
ENSINO MEDIO
DIRETRIZES
Il - universalizagdo do atendimento escolar;
IV - melhoria da qualidade da educacgéo;
META
. Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda

a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Implementar, em carater complementar, programas
de orientagdo e apoio as familias, por meio da
articulagdo das dreas de educagdo, saude, e
assisténcia social, com o foco no desenvolvimento
integral dos estudantes.

A partir da
aprovagao
do PME.

ESTRATEGIAS PERIODO

Garantir a criagdo e fruicdo de bens, espacos | A partirda
culturais e desportivos, de forma regular, integrados | aprovagao
ao curriculo escolar. do PME.

EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

DIRETRIZES
IV - melhoria da qualidade da educacao;

META

. Ampliar a educagdo em tempo integral em, no minimo,

30% das escolas publicas de forma a atender pelo menos 50%

dos(as) alunos(as) da educagdo basica até o ultimo ano de vigéncia

deste plano.

Assegurar programas e a¢Oes de corre¢do de fluxo
do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento do estudante com rendimento

ESTRATEGIAS

PERIODO

Promover, com apoio da Unido, a oferta de
educagdo basica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento
pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos estudantes na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual 7 (sete) horas
didrias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo
progressiva da jornada de professores de uma Unica

A partir da
aprovagao
do PME.

R L. A partir da
escolar defasado e pela adogdo de praticas como .
aprovagéo
aula de reforgo no turno complementar, estudos de do PME
. 3 ) o PME.
recuperacdo e progressdao parcial, de forma a
reposiciond-lo no circulo escolar de maneira
compativel com sua idade.
Implementar politicas de prevengdo a evasdo
motivada pela falta de perspectivas e desinteresse .
) A partir da
pelos estudos por parte dos estudantes, através de N
o . . aprovagao
atividades motivadoras, articuladas com as
i B e , do PME.
dimensGes como a ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte.
Estimular a participagdo dos adolescentes e jovens A partir d
. L o partir da
nos cursos das areas tecnoldgicas e cientificas por N
. ) . . aprovagéo
meio de feiras de ciéncias, de profissdes, de cultura do PME
o .

entre outras.

Promover a busca ativa e a permanéncia da | A partirda
populagdo de 15 a 17 anos fora da escola, através da | aprovagdo
criagdo de um programa intersetorial de articulagdo do PME.
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entre a assisténcia social, salude e protegdo a
adolescéncia e juventude.

estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formagdo de
professores e professoras e profissionais de servigos
e apoio escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede
escolar;

. . . A partir da
Garantir que os componentes curriculares sejam .
o . . aprovagao
ministrados por profissionais habilitados.
do PME.
IDEB
DIRETRIZES
IV - melhoria da qualidade da educacgao;
META
. Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as

etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias no municipio
para o ldeb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 6,0 nos
anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

ESTRATEGIAS PERIODO

Estabelecer politicas de estimulo as escolas que

A partir da
melhorarem o desempenho no IDEB, de modo a N
. L. L aprovagao
valorizar o mérito do corpo docente, da diregdo e da
do PME.

comunidade escolar.

Aprimorar continuamente os instrumentos de
avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e
médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos
exames aplicados nos anos finais do ensino
fundamental, e incorporar o Exame Nacional do
Ensino Médio, assegurada a sua universalizagdo, ao
sistema de avaliacdo da educagdo basica, bem como
apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais
pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de
seus processos e praticas pedagdgicas;

A partir da
aprovagao
do PME.

Estabelecer e implantar, mediante pactuagdo
interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo basica e a base nacional comum dos | A partirda
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem | aprovagdo
e desenvolvimento dos (as) estudantes para cada do PME.
ano do ensino fundamental e médio, respeitada a
diversidade regional, estadual e local;

Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PNE, pelo menos
70% (setenta por cento) dos (as) estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%

i , A partir da
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel N
desejavel; aprovagao
: do PME.

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os
(as) estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar
e divulgar tecnologias educacionais para a educagao
infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e
incentivar praticas pedagogicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia
para softwares livres e recursos educacionais
abertos, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

A partir da
aprovagao
do PME.

Ampliar, é ou, criar programa especifico para
educandos com déficit de aprendizagem e
aprofundar agdes de atendimento ao (a) estudante,
em todas as etapas da educagado basica, por meio de
programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a
saude;

A partir da
aprovagao
do PME.

Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos
digitais para a utilizagdo pedagdgica no ambiente
escolar a todas as escolas publicas da educagdo
basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementacdo das condigbes necessarias para a
universalizagdo das bibliotecas nas instituicGes
educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet;

A partir da
aprovagao
do PME.

Induzir processo continuo de autoavaliagdo das
escolas de educacdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensGes a serem fortalecidas, | A partirda
destacando-se a elaboragdo de planejamento | aprovagdo
estratégico, a melhoria continua da qualidade do PME.
educacional, a formagdo continuada dos (as)
profissionais da educacdo e o aprimoramento da
gestao democratica;

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na
escola para adolescentes e jovens que se encontram
em regime de liberdade assistida e em situagdo de
rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13
de julho de 1990 - Estatuto da Criangca e do
Adolescente;

A partir da
aprovagao
do PME.

Formalizar e executar os planos de agGes articuladas | A partir da
dando cumprimento as metas de qualidade | aprovagdo

estabelecidas para a educagdo bdsica publica e as do PME.

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educagdo formal com experiéncias de
educagdo popular e cidada, com os propdsitos de
que a educagdo seja  assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas

A partir da
aprovagao
do PME.
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educacionais;

ENSINO SUPERIOR

visibilidade nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo;

DIRETRIZES
IV - melhoria da qualidade da educagao
VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do

DIRETRIZES
IV - melhoria da qualidade da educagao

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do

Pais; Pais;
IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagao; IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo;
META META
. Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior || Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-

para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e

graduacgdo stricto sensu;

trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) ESTRATEGIAS PERIODO
anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo || Ampliar a oferta de programas de pds-graduagdo )
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no || stricto sensu, especialmente o de Mestrado, em Apartlrija
segmento publico. parceria com as instituicbes de ensino superior, aprovacao
ESTRATEGIAS PERIODO voltados & demanda municipal; do PME.
Assegurar a realizagdo de aulGes que possibilitem o . Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo .
acesso ao ensino superior por meio de parcerias A partir fia acompanhar e divulgar os programas de Apartlri:ia
. . aprovagao ) ] . i N . aprovagao
entre as Secretarias Municipal e Estadual de do PME. financiamento destinados a pds-graduagdo stricto do PME.
Educagdo, a DIRED e as IES. sensu (FIES).
Incentivar a participagdo de professores e
professoras a ingressarem em cursos superiores das | A partir da EDUCACAO ESPECIAL
dreas especificas de Ciéncias da Natureza, | aprovagdo DIRETRIZES
Matematica e Linguagens (em especial, Educagdo do PME. Il - universalizagdo do atendimento escolar;
Fisica e Arte); Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na
Garantir o transporte publico e adequado aos | A partirda promogao da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de
universitarios que ingressarem nas instituicGes de | aprovagdo discriminagdo;
ensino superior publica e/ou privada; do PME. IV - melhoria da qualidade da educacgéo;
Divulgar e estimular, através das escolas e demais A partir da META
instituicdes publicas do municipio, o acesso aos aprovagio . Universalizar, para a populagdo no Municipio de
procedimentos de inscricdes e informagdes dos do PME. Pendéncias de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
PSV’s, ENEM, SISU, FIES e etc. transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
Firmar parceria entre municipio e instituicbes de superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento
ensino superior publica e privada, que favorega o A partir da educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ingresso de estudantes de baixa renda da rede N ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas
publica, assim como professores e professoras que az(r)o;/:/:;:o de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
ainda ndo possuam graduacdo e pds-graduagdo Lato especializados, publicos ou conveniados.
Sensu. ESTRATEGIAS PERIODO
Promover o acompanhamento sistematico dos/as
DIRETRIZES estudantes com deficiéncia, transtornos globais do | A partir da
IV - melhoria da qualidade da educagao desenvolvimento e  altas  habilidades ou | aprovagao
VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do superdotacgdo, afim de garantir seu desenvolvimento do PME.
Pais; escolar.
IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo; Implantar em parceria com o FNDE novas salas de
META recursos multifuncionais e fomentar a formacgao
. Ampliar a proporgdo de mestres e doutores do corpo || continuada de professores e professoras para o Até 2020
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo || atendimento educacional especializado nas escolas
superior no ambito municipal. do Municipio.
ESTRATEGIAS PERIODO Criar equipe multidisciplinar, institucionalizada, no Para o
Fomentar a formagdo de consércio entre o estado, o ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, o
municipio e as instituicBes de educagdo superior, | Apartirda || integrada por profissionais da saude, assisténcia f;xi::;
com vistas a potencializar a atuacdo regional, | aprovacdo social, pedagogia e psicologia para apoiar o trabalho de 2016
inclusive por meio de planos de desenvolvimento do PME. pedagodgico dos professores do Municipio.
institucional  integrado,  assegurando  maior Assegurar Atendimento Educacional Especializado Até 2020
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com suporte profissional, fisico e didatico
pedagdgico, por um profissional da area da saude,
com Onus para a Secretaria Municipal de Saulde,
com adequagdes dos espagos dos estabelecimentos
de ensino regular sempre que necessario, com
atendam a cada

profissionais da area que

deficiéncia.

assisténcia social, salide e protegao a juventude.

DIRETRIZES
| - erradicagdo do analfabetismo;
IV - melhoria da qualidade da educacgao;

Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a

META
. Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo do municipio
com 15 (quinze) anos ou mais para 94% (noventa e quatro por
cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

exclusdo do ensino regular sob a alegacdo de | A partirda
deficiéncia, promovendo a articulagdo pedagodgica | aprovagdo
entre o ensino regular e o atendimento educacional do PME.
especializado até o periodo de vigéncia deste plano.

Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do

acesso a escola e ao atendimento educacional | A partirda
especializado, bem como da permanéncia e do | aprovagdo
desenvolvimento  escolar dos alunos com do PME.

deficiéncia.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

DIRETRIZES
Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promogao da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de
discriminagao;
IV - melhoria da qualidade da educagéo;
X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

META

. Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito)
a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagées do campo, da regido de menor escolaridade no
Municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados
a Fundacgado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

ESTRATEGIAS PERIODO
Institucionalizar programas e desenvolver
tecnologias para corre¢do de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e .
N N . o A partir de
para recuperagdo e progressdo parcial, priorizando 2016
estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos
populacionais considerados.
Implementar programas de educagdo de jovens e
adultos para os segmentos populacionais .
. . A partir da
considerados, que estejam fora da escola e com .
. - . aprovagao
defasagem idade-série, associados a outras do PME
o .
estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagdo, apds a alfabetizagdo;
Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da
conclusdo dos ensinos fundamental e médio, i
) T ) Até 2018
através da criagdo de uma banca avaliadora no
municipio;
Promover a busca ativa de jovens e adultos fora da | A partir da
escola pertencentes aos segmentos populacionais | aprovagdo
considerados, em parceria com as dreas de do PME.

ESTRATEGIAS PERIODO
Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e
adultos, a todos os que ndo tiveram acesso a .
educagdo basica na idade prépria, ampliando o Apartlrija
numero de instituicbes que oferegam esta aprovacao
modalidade de ensino, nos niveis correspondentes do PME.
ao Ensino Fundamental, anos iniciais e finais.
Implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e | A partirda
adultos com garantia de continuidade de | aprovagdo
escolarizagdo na educagdo basica; do PME.
Executar acGes de atendimentos aos estudantes da
educacdo de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, | A partir da
alimentacdo e saude, inclusive atendimento | aprovagdo
fonoaudidlogo, oftalmoldgico e fornecimento do PME.
gratuito de odculos, em articulagdo com area da
saude;
Apoiar técnica e financeiramente projetos
inovadores na educacdo de jovens e adultos que | A partir de
visem ao desenvolvimento de modelos adequados 2018
as necessidades especificas desses estudantes;
Assegurar a oferta de educagdo de jovens e adultos,
nas etapas de ensino fundamental e médio as
pessoas privadas de liberdade em todos os | A partirda
estabelecimentos penais, assegurando-se formagdo | aprovagdo
especifica dos professores e das professoras e do PME.
implementacdo de diretrizes nacionais em regime
de colaboragao;
Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem
os segmentos empregadores publicos e privados e o .
sistema de ensino, para promover a Apart|r(~ia
compatibilizagdo da jornada de trabalho dos azrovagao
empregados e empregadas com a oferta das agles 0 PME.
de alfabetizagdo e da educacdo de jovens e adultos;
Considerar, nas politicas publicas de jovens e
adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a
promogdo de politicas de erradicagdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais | A partir da
e atividades recreativas, culturais e esportivas, a | aprovagao
implementacdo de programas de valorizagdo e do PME.
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia
dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.
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DIRETRIZES
IV - melhoria da qualidade da educacgao;
V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos

| de qualidade. |

FORMAGAO DE PROFISSIONAIS E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade; DIRETRIZES
META IX - valorizag&o dos (as) profissionais da educagdo
. Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das META
matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos . Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o
fundamental e médio, na forma integrada a educagdo profissional. Estado, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano
ESTRATEGIAS PERIODO de vigéncia deste PME, politica nacional de formagdo dos
Buscar parcerias com outras instituicGes publicas e A partir da profissionais da educagdo de que tratam os incisos |, Il e lll do caput
privadas para garantir a oferta de oportunidades de N do art. 61 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado
formagdo profissional integrada a Educagdo de ag(r)o;/'z\a/cl;:o que todos os professores e as professoras da educagdo basica
Jovens e Adultos. possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
Estimular a diversificagdo curricular da Educagdo de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
Jovens e Adultos, articulando a formagdo basica e a ESTRATEGIAS PERIODO
preparagdo para o mundo do trabalho e A partir da Divulgar a plataforma eletronica para oportunizar a
estabelecendo inter-relagBes entre teoria e prética, aprovagio oferta e as matriculas em cursos de formacdo inicial | A partir da
nos eixos da ciéncia, do trabalho e da tecnologia e do PME. e continuada de profissionais da educagdo, bem | aprovagdo
da cultura e cidadania, de forma a organizar o como para divulgar e atualizar seus -curriculos do PME.
tempo e o espago pedagdgicos adequados as eletronicos.
caracteristicas desses (as) estudantes. Implementar e assegurar programas especificos .
Implementar mecanismos de reconhecimento de para formagdo de profissionais de educagdo para as A partir ija
saberes dos jovens e adultos trabalhadores e | A partirda escolas do campo e de comunidades indigenas, aprovagao
trabalhadoras a serem considerados na formagdo | aprovagdo quilombolas e educagdo especial. do PME.
inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel do PME. Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio
médio. e tecnoldgicos destinados a formagdo, nas A partir da
Assegurar oportunidades profissionais dos jovens e A partir da respectivas dreas de atuagdo, dos (as) profissionais aprovacio
adultos com deficiéncia, com baixo nivel de aprovacio da educagdo, de outros segmentos que ndo os do do PME.
escolaridade por meio do acesso a Educagdo de do PME. magistério, assegurando assim, a valorizagdo destes
Jovens e Adultos articulado a Educagdo Profissional. profissionais.
Implantar no prazo de 1 ano de vigéncia desta Lei,
EDUCAGAO TECNICA E PROFISSIONALIZANTE politica municipal de formagdo continuada para os | A partir da
DIRETRIZES (as) profissionais da educagdo, de outros segmentos | aprovagdo
IV - melhoria da qualidade da educacdo; que ndo o do magistério, construida em regime de do PME.
V - formagado para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos colaboragdo entre os entes federados.
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade; Assegurar aos profissionais da educagdo condigdes
META financeiras condizentes com o valor destinado a
. Oferecer matriculas da educagdo profissional técnica de educagdo para custear despesas em cursos de | A partirda
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% || formagdo inicial e continuada, bem como garantir o | aprovagdo
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico, a partir || transporte adequado para a locomogdo destes do PME.
de trés anos da aprovag¢do do PME. profissionais.
ESTRATEGIAS PERIODO
Ampliar os espagos destinados a oferta da Educagdo | A partir da
Profissional Técnica de nivel médio na rede publica | aprovagdo DIRETRIZES
estadual de ensino. do PME. IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo
Ofertar cursos técnicos de nivel médio, META
considerando as especificidades locais, buscando | A partirda . Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50% (cinquenta por
parcerias com instituicdes publicas e privadas para | aprovagado cento) dos professores da educagdo bdsica, até o ultimo ano de
garantir a presenga de profissionais capacitados do PME. vigéncia deste PME, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da
para ministrar os cursos ofertados. educagdo basica formagdo continuada em sua area de atuacao,
Fomentar a expansdo da oferta de educagdo considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos
profissional técnica de nivel médio na modalidade | A partir da sistemas de ensino em que atuam.
de educagado a distancia com a finalidade de ampliar | aprovagdo ESTRATEGIAS PERIODO
a oferta e democratizar o acesso a educagdo do PME. Garantir a oferta de bolsas de estudo para pds- | A partir de
profissional publica e gratuita, assegurado o padrdo
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graduagdo dos professores e das professoras e 2016. . Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior
demais profissionais da educagdo basica; para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
Consolidar politica municipal de formagdo de trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
professores e professoras da educagdo basica, | A partirda anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo
definindo diretrizes municipais, areas prioritdrias, | aprovagdo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
instituicdes formadoras e processos de certificagdo do PME. segmento publico.
das atividades formativas; ESTRATEGIAS PERIODO
Criar e consolidar portal eletronico com entes Estruturar a rede publica municipal de educagdo
federados para subsidiar a atuagdo dos professores basica de modo que, até o inicio do terceiro ano de
e das professoras da educagdo basica, | A partir de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e 2018. minimo, dos respectivos profissionais do magistério | A partir da
pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos | aprovagdo
formatos acessiveis; respectivos profissionais da educagdo ndo docentes do PME.
Realizar, em regime de colaboragao, planejamento sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estratégico para dimensionamento da demanda por A partir da estejam em exercicio nas redes escolares a que se
formacgdo continuada e fomentar a respectiva oferta . encontrem vinculados;
por parte das instituicdes publicas de ensino azrovagao Implementar na rede publica municipal de educagdo
superior, de forma orgéanica e articulada as politicas 0 PME. basica, acompanhamento dos  profissionais
de formagdo dos estados e municipios; iniciantes  supervisionados por equipe de
profissionais experientes, afim de fundamentar, com A partir da
DIRETRIZES base em avaliagdo documentada, a decisdo pela N
N . (. - aprovagao
IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagao efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer, do PME.
META durante esse periodo, curso de aprofundamento de
. Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes || estudos na drea de atuagdo do(a) professor(a), com
publicas de educagdo basica de forma a equiparar seu rendimento || destague nos conteldos lecionados e as
médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade || metodologias de ensino de cada disciplina;
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME. Prever no plano de carreira dos profissionais do A partir da
ESTRATEGIAS PERIODO municipio licengas remuneradas e incentivos para R
Consolidar no dmbito estadual e municipal, planos qualificagdo profissional, inclusive em nivel de ag:’:,?::o
de carreira, para os (as) profissionais do magistério stricto sensu;
das redes publicas da educagio basica, observados A partir da Criar c~omissﬁo pefnjanentc? o~|e profissionais da A partir da
os critérios estabelecidos na Lei n2 11.738 de julho N educagdo para subsidiar os 6rgdos competentes na ~
. . . aprovagao ~ ~ . ~ aprovagao
de 2008, com implantag3o gradual do cumprimento do PME. elaboragdo, ree'struturac;ao e implementagdo dos do PME.
da jornada de trabalho em um Unico Planos de Carreira;
estabelecimento escolar em comum acordo com o
profissional. GESTAO ESCOLAR
Ampliar assisténcia financeira especifica da Unido A partir da DIRETRIZES
aos entes federados para implementacdo de . VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos
politicas de valorizacdo dos/das profissionais do az(r)o;/:/lg:o em educagdo como proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que
magistério, em particular o Piso salarial profissional; ’ assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo
Constituir em nivel municipal um férum permanente de qualidade e equidade;
de acompanhamento da evolugdo salarial por meio | A partir da META
de indicadores da pesquisa nacional por mostra aprovagao . Assegurar condigGes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
PNAD periodicamente divulgado pela Fundagdo do PME. efetivagdo da gestdo democratica da educagdo, associada a
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE; critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
Garantir o cumprimento dos direitos dos | A partirda comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
profissionais do magistério previstos no Plano de | aprovacdo || recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
Carreira, Cargos e Salarios do Municipio. do PME. ESTRATEGIAS PERIODO
Construir, implementar e efetivar o plano de cargos, Elaborar e aprovar um projeto de lei complementar A partir da
carreiras e saldrios para os profissionais da educagao Até 2018 para a implantagdo gradativa da gestdo democratica aprovacio
ndo docentes. nas escolas municipais considerando a legislagdo do PME.
DIRETRIZES nacional.
IX - valorizagdo dos (as) profissionais da educagdo Fortalecer os seguintes ¢rgdos colegiados: | A partir da
META Conselhos Escolares, Conselho Municipal de | aprovagdo
Educagdo, Conselho de Alimentagdo Escolar e o do PME.
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Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Aprovar no prazo de dois anos, Lei de
FUNDEB incentivando a participagdo dos seus responsabilidade educacional, assegurando padrao
membros nos programas de formagdo oferecidos de qualidade na educagdo basica, em cada sistema e Até 2017
é .
pelo MEC. rede de ensino, medida pelo processo de metas de
Garantir aos dérgdos colegiados na Lei Orgamentaria qualidade aferidas por institutos oficiais de
Anual (LOA) recursos financeiros, espago fisico | A partir da avaliagdo educacional.
adequado, equipamentos, recursos humanos e | aprovagdo Garantir a aplicagdo dos recursos oriundos do | A partirda
meios de transporte para visitas a rede escolar, com do PME. salario educagao para manutenc¢do e | aprovagao
vistas ao bom desempenho de suas fungGes. desenvolvimento do ensino basico. do PME.
Instituir féruns permanentes de educagdo com o .
intuito d g ferénci L A partir da
INtuIto € coordenar as conrerencias municipals aprovagéo ATOS DO ADMINISTRATIVO
para efetuar o acompanhamento das execugbes do
do PME.
PME.
o

Estimular a participagdo e a consulta de profissionais PORTARIA N2 093/2015
de educac3o, estudantes e familiares na formulacdo O Prefeito constitucional do Municipio de Pendéncias,
dos projetos politicos pedagogicos, curriculos | A partir da Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos | aprovagdo atribuicdes legais,
escolares, assegurando a participagdo da do PME. RESOLVE:
comunidade escolar na avaliagdo de docentes e .

Art. 12 - Conceder ao servidor KASSIO WAGNER DA SILVA
gestores escolares.

FINANCIAMENTOS

DIRETRIZES
VIl - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos
em educagdo como proporg¢ado do Produto Interno Bruto - PIB, que
assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrio
de qualidade e equidade;

META
. Ampliar o investimento publico em educagdo publica de
forma a atingir no segundo ano do PME a aplicagcdo de no minimo
27% das receitas provenientes ao Artigo 212 da Constituicdo
Federal e no minimo 30% até o ultimo ano de vigéncia do plano,
além dos recursos oriundos do FUNDEB.

ESTRATEGIAS PERIODO

Assegurar a autonomia financeira da Secretaria
Municipal de Educagdo na aplicagdo dos recursos | A partir de
destinados a educagdo a partir do 22 ano de vigéncia 2017.

desta Lei.

Cabera a Unido, na forma da Lei, a complementagao A partir d
. . L partir da
dos recursos financeiros ao Estado e Municipio que

. aprovagao
o valor do CAQi e,

ndo conseguirem atingir
& & do PME.

posteriormente, do CAQ.

Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que

assegurem a nivel municipal, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei complementar n2
101, de 04 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos
aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo | A partir da

de audiéncias publicas, a criagdo de portais | aprovagdo

eletrénicos de transparéncia e a capacitagdo dos do PME.
membros de conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB com a colaboragdo entre
o Ministério de Educagdo, a Secretaria de Educagao

do Estado e do Municipio e os Tribunais de Contas

da Unido e dos Estados.

MEDEIROS, portador do CPF 082.727.114-00, ocupante
do cargo de Chefe de Gabinete da Secretaria de
Educagdo, 05 (cinco) diarias, no valor unitdrio de RS
500,00 (Quinhentos Reais), para custear despesas com
alimentagdo e hospedagem em Mata de S3o Jodo/BA, no
periodo de 15 a 19 do més de junho de 2015, onde
participara do 152 Férum Nacional da UNDIME.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pendéncias/RN, 25 de maio de 2015.

IVAN DE SOUZA PADILHA-Prefeito Municipal

PORTARIA N2 094/2015

O Prefeito constitucional do Municipio de Pendéncias,
Estado do Rio Grande do Norte,
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder ao servidor VICENTE ROMUALDO DA
SILVA FILHO, portador do CPF 270.282.594-04, ocupante
do cargo de Secretdrio da Secretaria de Educagdo, 05

no uso de suas

(cinco) didrias, no valor unitdrio de RS 600,00 (Seiscentos

Reais), para custear despesas com alimentacdo e
hospedagem em Mata de S3o Jodo/BA, no periodo de 15
a 19 do més de junho de 2015, onde participara do 152
Férum Nacional da UNDIME.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pendéncias/RN, 25 de maio de 2015.
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IVAN DE SOUZA PADILHA-Prefeito Municipal

PORTARIA N2 096/2015
O Prefeito constitucional do Municipio de Pendéncias,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicbes legais, e em acordo com o Decreto N°
010/2013 de 15 maio de 2013,
RESOLVE:
Art. 12 - Conceder ao Senhor JOAO LUIZ DA LUZ BEZERRA,
Portador do CPF n? 033.115.234-74, Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo deste municipio, 02
(duas) diarias no valor unitario de RS 120,00, para custear
despesas com alimentagdo e estadia do mesmo em Natal-
RN onde participara do Curso de Capacita¢do e Formacgao
de Pregoeiros nos dias 01 e 02 de junho de 2015.
Art. 292 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pendéncias/RN, 29 de Maio de 2015.
IVAN DE SOUZA PADILHA-Prefeito Municipal

SETOR DE CONTABILIDADE

O Setor de Contabilidade Municipal torna publico
através do Anexo 01 desta edi¢cdo os Relatérios de
Relatdrios de Execugdo Orgamentdria do segundo
bimestre de 2015.

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO — EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENDENCIAS

Prefeito Ivan de Souza Padilha

ASSESSORIA DE COMUNICACAO DO GOVERNO MUNICIPAL

ENDERECO DA IMPRENSA OFICIAL
Av. Francisco Rodrigues, n2 205 — Centro
Pendéncias —RN
Telefone: (84) 3522 — 3801

) )
Fax: (84) 3522 — 3802 Noids - L8> Noids - L8>

EMAIL: prefeitura@pendencias.rn.gov.br
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SETOR DE CONTABILIDADE - ANEXO 01

ANEXO 01 Poder/Orgéo: PREF.MUN.PENDENCIAS
Balanco Orgamentario - Receita Elen;eersét;iig:e 02/2015
LRF, Art. 52, Inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1° -
Anexo |

RECEITA ORCAMENTARIA PREVISAO REALIZAGAO A Realizar
copIGO CATEGORIA ECONOMICA/FONTES Atualizada Bimestre Exercicio
1 RECEITAS CORRENTES 60.106.400,00 60.106.400,00 5.953.555,03 | 12.650.793,63 47.455.606,37
11 RECEITA TRIBUTARIA 2.690.000,00 2.690.000,00 336.015,82 597.340,93 2.092.659,07
111 IMPOSTOS 2.635.000,00 2.635.000,00 320.646,11 573.157,05 2.061.842,95
1.1.1.2 IMPOSTOS S/ O PATRIMONIO E A RENDA 535.000,00 535.000,00 144.203,85 276.069,03 258.930,97
1.1.1.2.02 IMPOSTO S/ PROP.PRED.E TER.URBANA-IPTU 30.000,00 30.000,00 17.743,32 42.562,59 -12.562,59
1.1.1.2.04 IMP. S/RENDA E PROV. DE QUALQUER NAT. 490.000,00 490.000,00 121.512,04 226.893,06 263.106,94
1.1.1.2.04.31 IMP.REND.RET.NAS FONTES S/OS REND.TRAB. 450.000,00 450.000,00 121.512,04 226.893,06 223.106,94
1.1.1.2.04.34 IMP.RENDA RET.FONTE S/OUTROS RENDIMENTOS 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
1.1.1.2.08 IMP.S/TRANSM. BENS IMOV.DIR.REAIS-ITBI 15.000,00 15.000,00 4.948,49 6.613,38 8.386,62
1.1.1.2.08.01 IMP.S/TRANSM. BENS IMOV.DIR.REAIS-ITBI 15.000,00 15.000,00 4.948,49 6.613,38 8.386,62
1.1.1.3 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO 2.100.000,00 2.100.000,00 176.442,26 297.088,02 1.802.911,98
1.1.1.3.05 IMP.S/ SERV.DE QUALQUER NATUREZA-ISS 2.100.000,00 2.100.000,00 176.442,26 297.088,02 1.802.911,98
112 TAXAS 50.000,00 50.000,00 15.369,71 24.183,88 25.816,12
1121 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 20.000,00 20.000,00 10.562,17 15.384,80 4.615,20
1.1.2.2 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 30.000,00 30.000,00 4.807,54 8.799,08 21.200,92
1.1.2.2.99 OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 30.000,00 30.000,00 4.807,54 8.799,08 21.200,92
11.3 CONTRIBUICAO DE MELHORIA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
1.1.3.0.01 CONTRIBUICAO DE MELHORIA 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
1.2 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 325.000,00 325.000,00 29.667,73 88.635,04 236.364,96
1.2.2 CONTRIBUICOES ECONOMICAS 325.000,00 325.000,00 29.667,73 88.635,04 236.364,96
1.2.2.0.29 CONTRIB. P/CUSTEIO SERVICO ILUM. PUBLICA 325.000,00 325.000,00 29.667,73 88.635,04 236.364,96
1.3 RECEITA PATRIMONIAL 240.000,00 240.000,00 23.692,85 51.698,94 188.301,06
131 RECEITAS IMOBILIARIAS 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
1319 OUTRAS RECEITAS IMOBILIARIAS 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
132 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 231.000,00 231.000,00 23.692,85 51.698,94 179.301,06
1.3.2.5 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 231.000,00 231.000,00 23.692,85 51.698,94 179.301,06
139 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
1.3.9.0.01 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
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1.6 RECEITA DE SERVICOS 365.000,00 365.000,00 0,00 42.851,27 322.148,73
1.6.0.0.05 SERVICOS DE SAUDE 357.000,00 357.000,00 0,00 42.851,27 314.148,73
1.6.0.0.05.01 SERVICOS HOSPITALARES 275.000,00 275.000,00 0,00 35.215,21 239.784,79
1.6.0.0.05.99 OUTROS SERVICOS DE SAUDE 82.000,00 82.000,00 0,00 7.636,06 74.363,94
1.6.0.0.13 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
1.6.0.0.13.01 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
1.6.0.0.99 OUTROS SERVICOS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
17 TRANSFERENCIAS CORRENTES 56.415.400,00 56.415.400,00 5.559.973,33 | 11.864.525,96 44.550.874,04
1.7.2 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 55.255.400,00 55.255.400,00 5.559.973,33 | 11.864.525,96 43.390.874,04
1.7.21 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 41.603.400,00 41.603.400,00 3.028.800,31 6.773.851,94 34.829.548,06
1.7.2.1.01 PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO 12.020.000,00 12.020.000,00 1.822.171,30 4.207.144,97 7.812.855,03
1.7.2.1.01.02 COTA-PARTE DO FPM 11.970.000,00 11.970.000,00 1.822.104,32 4.203.890,47 7.766.109,53
1.7.2.1.01.05 COTA-PARTE IMP.S.PROP.TERR.RURAL- ITR 50.000,00 50.000,00 66,98 3.254,50 46.745,50
1.7.2.1.09 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 50.000,00 50.000,00 6.943,90 11.401,40 38.598,60
1.7.2.1.10 COMPLEMENTO DO FPM EC-55/2007 -1% 450.000,00 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00
1.7.21.22 TRANSF.DA COMPENSACAO FINANCEIRA. 25.960.000,00 25.960.000,00 584.617,82 1.307.235,24 24.652.764,76
1.7.2.1.22.30 COTA-PARTE ROYALTIES-LEI N.7.990/89 25.000.000,00 25.000.000,00 487.288,86 1.186.486,38 23.813.513,62
1.7.2.1.22.40 COTA-PARTE ROYALTIES P/EXC.PROD.PETR. 700.000,00 700.000,00 79.838,26 79.838,26 620.161,74
1.7.2.1.22.50 COTA-PARTE ROYALTIES P/PARTIC.ESPECIAL 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00
1.7.2.1.22.70 COTA-PARTE FUNDO ESPECIAL PETROLEO-FEP 150.000,00 150.000,00 17.490,70 40.910,60 109.089,40
1.7.21.33 TRANSF.RECURSOS-SUS-REPASS.FUNDO A FUNDO 2.154.000,00 2.154.000,00 468.272,82 920.019,93 1.233.980,07
1.7.2.1.33.01 TRANSF.RECURSOS DO SUS 2.154.000,00 2.154.000,00 468.272,82 563.802,83 1.590.197,17
1.7.2.1.33.02 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE-ACS 0,00 0,00 0,00 52.728,00 -52.728,00
1.7.2.1.33.03 SAUDE DA FAMILIA-PSF 0,00 0,00 0,00 168.340,00 -168.340,00
1.7.2.1.33.04 SAUDE BUCAL 0,00 0,00 0,00 40.140,00 -40.140,00
1.7.2.1.33.07 VIGILANCIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00 24.001,63 -24.001,63
1.7.2.1.33.09 PROG.FARMACIA BASICA 0,00 0,00 0,00 11.549,80 -11.549,80
1.7.2.1.33.99 OUTROS PROG.FIN.POR TRANSF.FUNDO A FUNDO 0,00 0,00 0,00 59.457,67 -59.457,67
1.7.2.1.34 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNAS 280.000,00 280.000,00 37.322,86 85.154,05 194.845,95
1.7.2.1.34.01 TRANSF.RECURSOS FNAS 280.000,00 280.000,00 37.322,86 85.154,05 194.845,95
1.7.21.35 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE 661.000,00 661.000,00 105.479,38 238.904,12 422.095,88
1.7.2.1.35.01 TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCACAO 273.000,00 273.000,00 45.073,94 124.937,63 148.062,37
1.7.2.1.35.03 TRANSF.REC.DO PROG.NAC.ALIM.ESCOLAR-PNAE 0,00 0,00 56.176,00 87.502,00 -87.502,00
1.7.2.1.35.04 TRANS.REC.DO PROG.NAC.TRAN.ESCOLAR-PNATE 0,00 0,00 4.229,44 8.267,89 -8.267,89
1.7.2.1.35.99 OUTRAS TRANSF.DIRETAS FUNDO DES.ED.-FNDE 388.000,00 388.000,00 0,00 18.196,60 369.803,40
1.7.2.1.36 TRANSF.FINAN.ICMS-DESONERACAO-LC N°87/96 10.000,00 10.000,00 3.992,23 3.992,23 6.007,77
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1.7.2.1.99 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO - FEX 18.400,00 18.400,00 0,00 0,00 18.400,00
1.7.2.2 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 7.015.000,00 7.015.000,00 1.306.851,13 2.571.201,28 4.443.798,72
1.7.2.2.01 PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS 7.005.000,00 7.005.000,00 1.306.851,13 2.571.201,28 4.433.798,72
1.7.2.2.01.01 COTA PARTE DO ICMS 6.660.000,00 6.660.000,00 | 1.259.263,04 | 2.507.097,64 4.152.902,36
1.7.2.2.01.02 COTA PARTE DO IPVA 130.000,00 130.000,00 46.631,77 61.709,42 68.290,58
1.7.2.2.01.04 COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAO 10.000,00 10.000,00 956,32 2.204,72 7.795,28
1.7.2.2.01.13 COTA PARTE DA CIDE 5.000,00 5.000,00 0,00 189,50 4.810,50
1.7.2.2.01.99 OUTRAS PARTIC.NA RECEITA DO ESTADO 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
1.7.2.2.99 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
17.2.4 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 6.637.000,00 6.637.000,00 | 1.224.321,89 | 2.519.472,74 4.117.527,26
1.7.24.01 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB 6.637.000,00 6.637.000,00 1.224.321,89 2.519.472,74 4.117.527,26
173 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
1.7.3.0.01 TRANSFERENCIA DE INSTITUICOES PRIVADAS 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
176 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.145.000,00 1.145.000,00 0,00 0,00 1.145.000,00
1.76.1 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO 945.000,00 945.000,00 0,00 0,00 945.000,00
1.7.6.1.01 TRANSF.CONV.UNIAO-SAUDE 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
1.7.6.1.02 TRANSF.CONV.UNIAO-EDUCACAO 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
1.7.6.1.03 TRANSF.UNIAO-ASSISTENCIA SOCIAL 625.000,00 625.000,00 0,00 0,00 625.000,00
1.7.6.1.05 TRANSF.CONV.UNIAO-SANEAMENTO 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
1762 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
1.7.6.2.01 TRANSF.CONV.ESTADOS-SAUDE 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
1.7.6.2.99 OUTRAS TRANSF. DE CONVENIO DO ESTADO 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
17.6.4 TRANSF. DE CONV.DE INSTITUICOES PRIVADAS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
1.7.6.4.01 TRANSF. DE CONV.DE INSTITUICOES PRIVADAS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
19 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 71.000,00 71.000,00 4.205,30 5.741,49 65.258,51
191 MULTAS E JUROS DE MORA 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00
1911 MULTAS E JUROS ED MORA DOS TRIBUTOS 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
1.9.1.2 MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
1913 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIV.ATIV. TRIB 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
1.9.2 INDENIZACOES E RESTITUICOES 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00
19.2.1 INDENIZACOES 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
19.2.2 RESTITUICOES 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
193 RECEITA DA DIVIDA ATIVA 24.000,00 24.000,00 4.205,30 5.741,49 18.258,51
1931 RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 20.000,00 20.000,00 4.205,30 5.741,49 14.258,51
1932 RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
1.9.9 RECEITAS DIVERSAS 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
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1.9.9.0.99 OUTRAS RECEITAS 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
2 RECEITAS DE CAPITAL 11.874.800,00 11.874.800,00 152.996,07 308.794,04 11.566.005,96
2.2 ALIENACAO DE BENS 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
221 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
222 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
2.4 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11.592.200,00 11.592.200,00 152.996,07 308.794,04 11.283.405,96
242 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 230.000,00 230.000,00 0,00 0,00 230.000,00
2421 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
242199 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
2422 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
242299 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
243 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
243001 TRANSFERENCIA DE INSTITUICOES PRIVADAS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
247 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO 11.357.200,00 11.357.200,00 152.996,07 308.794,04 11.048.405,96
2471 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAO 8.647.200,00 8.647.200,00 152.996,07 308.794,04 8.338.405,96
2.4.7.1.01 TRANSF.DE CONVENIOS DA UNIAO P/ O SUS 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
2.4.7.1.02 TRANSF.DE CONV. DA UNIAO PARA A EDUCACAO 200.000,00 200.000,00 152.996,07 152.996,07 47.003,93
247103 TRANF.CONV. DA UNIAO P/ SANEAMENTO BAS. 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
247104 TRANSF.DE CONV. DA UNIAO P/MEIO AMBIENTE 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
2.4.7.1.05 TRANSF.CONV.UNIAO P/PROG.INFRA-ESTR.TRAN 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 155.797,97 844.202,03
2.4.7.1.99 OUTRAS TRANSF.CONVENIOS UNIAO 5.747.200,00 5.747.200,00 0,00 0,00 5.747.200,00
2472 TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS ESTADOS 2.700.000,00 2.700.000,00 0,00 0,00 2.700.000,00
247202 TRANF.DE CONV.DO ESTADO P/PROG.EDUCAC. 260.000,00 260.000,00 0,00 0,00 260.000,00
247203 TRANSF.DE CONV.DOS ESTADOS P/SANEA. BAS. 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00
247204 TRANSF.CONV.EST.P/PROG. MEIO AMBIENTE 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
247205 TRANSF.CONV.EST.P/PROG.INFRA-ESTR. TRANSP 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00
247299 OUTRAS TRANSF. DE CONVENIOS DOS ESTADOS 940.000,00 940.000,00 0,00 0,00 940.000,00
2474 TRANSF.DE CONV. DE INSTIT. PRIVADAS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
247401 TRANSF.DE CONV. DE INSTIT. PRIVADAS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
25 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 82.600,00 82.600,00 0,00 0,00 82.600,00
259 OUTRAS RECEITAS 82.600,00 82.600,00 0,00 0,00 82.600,00
9 DED. DE REC FORMAGAO DO FUNDEB -3.766.000,00 -3.766.000,00 -626.602,84 | -1.356.429,58 -2.409.570,42
9.7.2.1.01.02 DED. DE REC. FORMACAO DO FUNDEB - FPM -2.394.000,00 -2.394.000,00 -364.420,81 -840.777,97 -1.553.222,03
9.7.2.1.01.05 DEDUCAO DA REC/FORMACAO DO FUNDEB - ITR -10.000,00 -10.000,00 -13,39 -650,88 -9.349,12
9.7.21.36 DED. REC.P/FORMACAO DO FUNDEB-LC 87/96 -2.000,00 -2.000,00 798,44 798,44 -1.201,56
9.7.2.2.01.01 DED. DE REC. FORMACAO DO FUNDEB - ICMS -1.332.000,00 -1.332.000,00 -251.852,57 -501.419,45 -830.580,55
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9.7.2.2.01.02 DEDUCAO DA REC/FORMACAO DO FUNDEB - IPVA -26.000,00 -26.000,00 -9.326,36 -12.341,89 -13.658,11
9.7.2.2.01.04 DEDUCAO DA REC/FORMACAO FUNDEB - IPI -2.000,00 -2.000,00 -191,27 -440,95 -1.559,05
Total Receitas 68.215.200,00 68.215.200,00 5.479.948,26 | 11.603.158,09 56.612.041,91
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ANEXO 02 Poder/Ora&o - PREF.MUN.
940 PENDENCIAS
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO
Bimestre de 02/2015
Referéncia:

(Artigo 52, Incisos | e Il, alinea "c" da LC. 101/2000)

ADMINISTRAGAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL DESPESAS
EXCETO AS
INTRA-
ORCAM ENTARIAS
Dotagéo Despesas Empenhadas L?c?ﬁi%?dfs PAGO
CODIGO FUNCAO/SUBFUNCAO Inicial Atualizada (a) No Bimestre Até o Bimestre (b) No Bimestre Até o Bimestre (d) | %(d/Total d) | No Bimestre Até o Bimestre (d)
01 LEGISLATIVA 1.423.000,00 1.423.000,00 21.434,33 1.195.142,33 21.434,33 1.195.142,33 83,99 | 109.369,50 433.168,39
031 ACAO LEGISLATIVA 1.423.000,00 1.423.000,00 21.434,33 1.195.142,33 21.434,33 1.195.142,33 83,99 | 109.369,50 433.168,39
04 ADMINISTRACAO 5.932.000,00 5.910.000,00 185.317,13 3.949.441,23 | 494.239,92 1.479.096,08 52,42 | 460.363,30 1.158.386,66
122 ADMINISTRAGAO GERAL 4.196.000,00 4.196.000,00 185.074,74 3.486.534,12 | 480.358,00 1.252.653,66 29,85 | 430.926,48 1.033.398,15
123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 1.476.000,00 1.476.000,00 0,00 361.986,54 5.500,00 205.936,54 13,95 24.249,56 104.482,63
125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 260.000,00 238.000,00 242,39 100.920,57 8.381,92 20.505,88 8,62 5.187,26 20.505,88
06 SEGURANGA PUBLICA 178.000,00 178.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
181 POLICIAMENTO 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
182 DEFESA CIVIL 153.000,00 153.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 3.862.000,00 3.862.000,00 230.143,41 1.360.397,76 | 203.696,25 370.661,70 30,70 | 112.863,10 326.037,22
241 ASSISTENCIA AO IDOSO 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO 112.000,00 99.900,00 618,00 71.196,00 10.727,00 21.320,33 21,34 6.318,14 21.320,33
ADOLESCENTE _

244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.720.000,00 3.732.100,00 229.525,41 1.289.201,76 | 192.969,25 349.341,37 9,36 | 106.544,96 304.716,89
10 SAUDE 9.478.500,00 | 12.293.498,60 1.978.116,05 8.483.416,51 | 1.305.479,04 2.771.255,97 67,65 | 732.990,96 2.525.827,82
301 ATENGAO BASICA 4.662.000,00 8.211.228,60 1.552.525,68 6.655.150,71 | 1.056.940,83 2.127.404,57 25,91 | 502.414,92 1.913.641,73
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302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E 4.364.500,00 3.643.270,00 323.262,01 1.554.178,94 235.374,15 602.513,67 16,54 211.751,49 571.057,36
AMBULATORIAL
303 SUPORTE PROFILATICO E 251.000,00 238.000,00 101.910,36 135.250,86 0,00 2.843,00 1,19 2.843,00 2.843,00
TERAPEUTICO .
304 VIGILANCIA SANITARIA 22.000,00 22.000,00 418,00 836,00 627,00 627,00 2,85 418,00 418,00
305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 179.000,00 179.000,00 0,00 138.000,00 12.537,06 37.867,73 21,16 15.563,55 37.867,73
12 EDUCAGCAO 16.772.200,00 16.200.300,00 281.434,14 10.629.920,69 | 1.489.649,50 4.348.363,64 29,64 | 1.205.390,68 4.307.743,93
361 ENSINO FUNDAMENTAL 14.498.500,00 15.477.234,00 262.086,14 10.607.322,69 | 1.480.199,50 4.338.913,64 28,03 | 1.202.140,68 4.298.673,93
365 EDUCAGAO INFATIL 2.144.500,00 589.866,00 10.388,00 13.638,00 9.450,00 9.450,00 1,60 3.250,00 9.070,00
366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 129.200,00 133.200,00 8.960,00 8.960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 CULTURA 1.399.500,00 812.900,00 8.566,50 235.971,00 41.781,00 161.453,00 19,86 34.106,71 152.553,00
392 DIFUSAO CULTURAL 1.399.500,00 812.900,00 8.566,50 235.971,00 41.781,00 161.453,00 19,86 34.106,71 152.553,00
15 URBANISMO 14.151.000,00 13.466.509,67 3.114.095,86 4.705.813,15 363.196,15 659.709,76 17,46 178.225,55 599.729,55
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 9.601.000,00 10.141.509,67 1.975.456,14 1.975.456,14 117.812,16 117.812,16 1,16 0,00 117.812,16
452 SERVICOS URBANOS 4.550.000,00 3.325.000,00 1.138.639,72 2.730.357,01 245.383,99 541.897,60 16,30 178.225,55 481.917,39
17 SANEAMENTO 2.270.000,00 2.150.622,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
511 SANEAMENTO BASICO RURAL 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
512 SANEAMENTO BASICO URBANO 2.170.000,00 2.050.622,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 GESTAO AMBIENTAL 1.767.000,00 1.767.000,00 0,00 95.850,00 4.566,27 17.347,94 1,18 4.729,65 17.347,94
541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO 1.467.000,00 1.467.000,00 0,00 95.850,00 4.566,27 17.347,94 1,18 4.729,65 17.347,94
AMBIENTAL
542 CONTROLE AMBIENTAL 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 AGRICULTURA 2.967.500,00 2.786.845,00 72.861,63 531.931,12 70.752,52 153.043,10 9,29 37.052,42 147.739,02
602 PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL 964.500,00 931.500,00 0,00 119.280,00 2.000,00 19.512,00 2,09 2.950,25 19.512,00
606 EXTENSAO RURAL 2.003.000,00 1.855.345,00 72.861,63 412.651,12 68.752,52 133.531,10 7,20 34.102,17 128.227,02
23 COMERCIO E SERVICOS 4.744.000,00 6.186.206,14 2.404.206,14 2.548.506,14 0,00 21.712,00 0,35 2.628,34 21.712,00
695 TURISMO 4.744.000,00 6.186.206,14 2.404.206,14 2.548.506,14 0,00 21.712,00 0,35 2.628,34 21.712,00
26 TRANSPORTE 1.127.000,00 1.127.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 127.000,00 127.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
782 TRANSPORTE RODOVIARIO 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 DESPORTO E LAZER 1.947.000,00 2.410.000,00 4.532,71 172.015,69 29.721,93 56.561,37 2,35 28.078,96 56.432,37
812 DESPORTO COMUNITARIO 1.947.000,00 2.410.000,00 4.532,71 172.015,69 29.721,93 56.561,37 2,35 28.078,96 56.432,37
99 RESERVA DE CONTINGENCIA 196.500,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
999 RESERVA DE CONTINGENCIA 196.500,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 68.215.200,00 70.573.936,41 8.300.707,90 33.908.405,62 | 4.024.516,91 11.234.346,89 - 2.905.799,17 9.746.677,90
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PREFEITURA Bimestre: 2° BIM/2015
MUNICIPAL
DE
PENDENCIAS
Balan co Org amentario Dotag?((j)) Inicial A?f;ﬁgiga Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo (af_jL)iquidar

Despesas | | () = (d+e) No Bimestre (g) Até Bimestre (h) No Bimestre (i) Até Bimestre (j)
3 Despesas Correntes 39.503.700,00 42.337.493,60 3.757.465,78 29.221.846,50 3.898.342,86 11.030.458,84 31.307.034,76
31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 23.679.200,00 26.921.886,57 1.228.521,81 23.650.922,23 2.707.238,73 8.876.788,64 18.045.097,93
319004 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO - PESSOAL 5.577.500,00 6.987.745,00 10.000,00 6.434.845,00 491.159,25 1.565.331,33 5.422.413,67
319011 SIlEVI\llLCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.323.500,00 14.923.086,00 1.160.000,00 13.257.480,00 1.659.014,82 4.978.762,85 9.944.323,15
319013 OBRIGAGAES PATRONAIS 2.462.100,00 3.416.220,60 56.510,41 2.394.862,26 470.165,39 876.085,81 2.540.134,79
319016 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.600,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.600,00
319091 SENTENCAS JUDICIAIS 251.000,00 294.742,35 2.011,40 293.742,35 2.011,40 293.742,35 1.000,00
319092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 61.500,00 1.296.492,62 0,00 1.269.992,62 84.887,87 1.162.866,30 133.626,32
33 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.824.500,00 15.415.607,03 2.528.943,97 5.570.924,27 1.191.104,13 2.153.670,20 13.261.936,83
3330 TRANSFERENCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERAL 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
333041 CONTRIBUIGOES 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
3340 TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
334041 CONTRIBUIGOES 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
3350 TRANSF. INST. PRIVADAS S/ FINS LUCRATIVO 92.000,00 92.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.000,00
335041 CONTRIBUIGOES 77.000,00 77.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.000,00
335043 SUBVENGOES SOCIAIS 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
3370 TRANSF.INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS NACIONAIS 135.000,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135.000,00
337041 CONTRIBUIGOES 115.000,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 115.000,00
337043 SUBVENGOES SOCIAIS 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
3390 APLICAGOES DIRETAS 15.552.500,00 15.143.607,03 2.528.943,97 5.570.924,27 1.191.104,13 2.153.670,20 12.989.936,83
339008 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 10.000,00 80.000,00 78.260,00 78.260,00 62.780,00 62.780,00 17.220,00
339014 DIARIAS - CIVIL 72.500,00 70.500,00 9.640,00 10.020,00 9.080,00 9.320,00 61.180,00
339018 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 56.500,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.000,00
339019 AUXILIO-FARDAMENTO 6.500,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500,00
339030 MATERIAL DE CONSUMO 5.573.500,00 5.449.003,46 894.918,32 1.577.055,02 652.141,23 976.479,60 4.472.523,86
339031 PREMIAGOES CULT., ARTIST., CIENT., DESP. E OUTROS 42.000,00 42.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.000,00
339032 MATERIAL DE DISTRIBUIGOES GRATUITA 665.500,00 597.500,00 61.396,46 190.156,78 8.223,86 15.058,22 582.441,78
339033 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 93.000,00 89.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.000,00
339035 SERVICOS DE CONSULTORIA 203.000,00 169.257,65 0,00 0,00 0,00 0,00 169.257,65
339036 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.265.000,00 2.060.369,38 115.870,00 402.346,40 76.462,00 207.186,40 1.853.182,98
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339038 ARREDAMENTO MERCANTIL 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
339039 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.244.000,00 5.113.880,00 1.338.193,06 3.004.990,19 352.750,91 619.777,59 4.494.102,41
339041 CONTRIBUICOES 217.000,00 267.000,00 0,00 56.500,00 0,00 56.500,00 210.500,00
339042 AUXILIOS 15.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
339047 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 600.000,00 600.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 500.000,00
339048 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 245.000,00 236.000,00 16.537,47 35.715,19 15.537,47 34.165,19 201.834,81
339092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 79.000,00 134.596,54 628,66 75.380,69 628,66 31.903,20 102.693,34
339093 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 164.000,00 158.000,00 13.500,00 40.500,00 13.500,00 40.500,00 117.500,00
4 Despesas de Capital 28.515.000,00 28.236.387,81 4.543.242,12 4.686.559,12 126.174,05 203.888,05 28.032.499,76
44 INVESTIMENTO 26.670.000,00 26.433.187,81 4.543.242,12 4.551.139,12 126.174,05 133.468,05 26.299.719,76
4490 APLICAGOES DIRETAS 26.670.000,00 26.433.187,81 4.543.242,12 4.551.139,12 126.174,05 133.468,05 26.299.719,76
449051 OBRAS E INSTALAGOES 23.756.000,00 23.639.287,81 4.534.880,23 4.534.880,23 117.812,16 117.812,16 23.521.475,65
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.605.000,00 2.486.400,00 8.361,89 16.258,89 8.361,89 15.655,89 2.470.744,11
449061 AQUISIGAO DE IMOVEIS 230.000,00 230.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00
449092 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 79.000,00 77.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.500,00
45 INVERSOES FINANCEIRAS 1.115.000,00 1.073.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.073.200,00
4590 APLICAGOES DIRETAS 1.115.000,00 1.073.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.073.200,00
459061 AQUISIGAO DE IMOVEIS 1.065.000,00 1.023.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.023.200,00
459066 CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
46 AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA 730.000,00 730.000,00 0,00 135.420,00 0,00 70.420,00 659.580,00
4690 APLICAGOES DIRETAS 730.000,00 730.000,00 0,00 135.420,00 0,00 70.420,00 659.580,00
469071 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 730.000,00 730.000,00 0,00 135.420,00 0,00 70.420,00 659.580,00
999999 RESERVA DE CONTINGENCIA 196.500,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55,00
Total Despesas 68.215.200,00 70.573.936,41 8.300.707,90 33.908.405,62 4.024.516,91 11.234.346,89 59.339.589,52
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ANEXO 11 Poder/Orgéo : PREF.MUN.PENDENCIAS
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino MDE Bimestre de Referéncia: | 02/2015 Em Reais
LRF 9.394/96, art 72 - Anexo Xl
RECEITAS DO ENSINO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PTI\II:‘I\C/IIiﬁO PREVISAO ATUALIZADA NO BIMESTRE Bﬁnfgsct)re %
1- RECEITA DE IMPOSTOS 2.595.000,00 2.595.000,00 320.646,11 573.157.05 22,09
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 30.000,00 30.000,00 17.743,32 42.562,59 141,88
1.1.1-IPTU 30.000,00 30.000,00 17.743,32 42.562,59 141,88
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1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos — ITBI 15.000,00 15.000,00 4.948,49 6.613,38 44,09
1.2.1-ITBI 15.000,00 15.000,00 4.948,49 6.613,38 44,00
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 2.100.000,00 2.100.000,00 176.442,26 297.088,02 14,15
1.31-1SS 2.100.000,00 2.100.000,00 176.442,26 297.088,02 14,15
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 450.000,00 450.000,00 121.512,04 226.893,06 50,42
1.4.1- IRRF 450.000,00 450.000,00 121.512,04 226.893,06 50,42
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 18.830.000,00 18.830.000,00 3.133.014,66 6.782.148,98 36,02
2.1- Cota-Parte FPM 11.970.000,00 11.970.000,00 1.822.104,32 4.203.890,47 35,12
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 11.970.000,00 11.970.000,00 1.822.104,32 4.203.890,47 35,12
2.2- Cota-Parte ICMS 6.660.000,00 6.660.000,00 1.247.834,60 1.247.834,60 18,74
2.3- ICMS-Desoneragdo — L.C. n°87/1996 10.000,00 10.000,00 3.992,23 3.992,23 39,92
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagao 10.000,00 10.000,00 956,32 2.204,72 22,05
2.5 Cota-Parte ITR 50.000,00 50.000,00 66,98 325450 6,51
2.6- Cota-Parte IPVA 130.000,00 130.000,00 46.631,77 61.709,42 47,47
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 21.425.000,00 21.425.000,00 3.453.660,77 7.355.306,03 34,33
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Pllql\li\élliﬁo PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
. Até o
No Bimestre Bimestre %

4- RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 661.000,00 661.000,00 105.479,38 238.904,12 36,14
5.1- Transferéncias do Salario-Educagdo 273.000,00 273.000,00 45.073.94 124.937.63 45,76

5.2- Outras Transferéncias do FNDE 388.000,00 388.000,00 60.405,44 113.966,49 29,37
5.3- Aplicag&o Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1- Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2- Aplicacdo Financeira dos Recursos de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8) 661.000,00 661.000,00 105.479,38 238.904,12 36,14

FUNDEB Pﬁgﬁﬁo PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB (c) No Bimestre .Até 0 %
Bimestre
(d)

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 3.766.000,00 3.766.000,00 626.602,84 1.356.429,58 36,01

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 2.394.000,00 2.394.000,00 364.420,81 840.777.97 3512

10.2- Cota-Parte ICMS Destinada a0 FUNDEB — (20% de 2.2) 1.332.000,00 1.332.000,00 251.852,57 501.419,45 37,64
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10.3- ICMS-Desoneragdo Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.3) 2.000,00 2.000,00 798,44 798,44 39.92
10.4- Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada a0 FUNDEB — (20% de 2.4) 2.000,00 2.000,00 191,27 440.95 22,04
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB — (20% de (1.5 + 2.5) 10.000,00 10.000,00 13,39 650,88 650
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.6) 26.000,00 26.000,00 9.326,36 12.341,89 47,46
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 6.637.000,00 6.637.000,00 1.224.321,89 2:519.472,74 37.96
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 6.637.000,00 6.637.000,00 1.224.321,89 2.510.472,74 37.96
11.2- Complementacéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 — 10) 2.871.000,00 2.871.000,00 597.719,05 1.163.043,16 40,51
DOTACAO DOTAQAO ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB © No Bimestre AtE 0 %
Bimestre
(d)
13 PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 6.031.000,00 5.562.966,00 552.072,11 1.780.129,55 31,09
13,1 Com Educagao Infanil 1.474.000,00 219.366,00 9.450,00 9.450,00 2.25
13.2- Com Ensino Fundamental 2.557.000,00 5.143.600,00 54262211 1.770.679,55 34,42
14 OUTRAS DESPESAS 2.040.000,00 2.393.500,00 382.744,56 763.000,47 31,87
14.1- Com Educagao Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.2- Com Ensino Fundamental 2.040.000,00 2.393.500,00 382.744,56 763.009,47 31,87
15 TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 8.071.000,00 7.956.466,00 934.816,67 2.543.139,02 31,96
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDU(;OES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB RARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO VALOR
MAGISTERIO
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
18- TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
19- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO 065
FUNDAMENTALL (13 — 18) / (11) x 100) % ;
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM <EXERCICIO ANTERIOR> QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
CONTROLE DA UTI LIZA(;AO DE RECURSOS NO EXERCICIO
.. VALOR
SUBSEQUENTE
21 — DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE <EXERCICIO >2 0,00
MANUTENQAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB _
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MANUTEN(;AO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO PThli\élliﬁo PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(c) No Bimestre BiAmtgsct)re %
(d)
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3) 5.356.250,00 5.356.250,00 863.415,19 1.838.626,51 34,33
DOTAQAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDADAS
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DESPESAS COM AQOES TIPICAS DE MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO (c) No Bimestre BiArrfgsct)re %
(d)

23 EDUCAGAO INFANTIL 2.144.500,00 589.866,00 9.450,00 9.450,00 1,60

23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1.474.000,00 419.366,00 9.450,00 9.450,00 2.25

23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 670.500,00 170.500,00 0.00 0.00 0.00

20 ENSING FUNDAMENTAL 12.749.700,00 14.625.934,00 1.355.945 11 4.152.628,15 28,39

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 6.597.000,00 7.537.100,00 925.366,67 2.533.689,02 3361

24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 6.152.700,00 7.088.834,00 430.57844 1.618.930,13 2283
25- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28 OUTRAS 4.570.500,00 5.157.100,00 542.622,11 1.770.679,55 3433

29- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28) 18.464.700,00 20-372.500,00 1.908.017,22 5.932.757,70 2912

DEDUC()ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 1.163.043,16
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32- RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 0,00
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE 0.00
;hgfgg;ogs A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00

VINCULADOS AO ENSINO ] i
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 0.00
RECURSOS DE IMPOSTOS __ VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) :
37- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) 1.163.043,16
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (23 + 24) — (37)) 2.999.034,99
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE ((38) / (3) x 100) % 40,77
DOTA(;AO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDADAS
. Até o
(c) No Bimestre Bimestre %
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA )
FINANCIAMENTO DO ENSINO

éc')\l-S?EgPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 273.000,00 273.000,00 124.254,39 186.285.49 68,23
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 273.000,00 273.000,00 124.254,39 186.285 49 68,23

:élT;ii: gsE)RAL DAS DESPESAS COM MDE (20 + 42) 19.737.700,00 20.645.900,00 2.032.271,61 6.119.043,19 2963
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRAS DE RECURSOS DE SALDO ATE CANCELADO
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IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO O BIMESTRE | EM 2015

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

0,00 0,00

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS DO FUNDEF VALOR FUNDEB (h) | FUNDEF

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 141.160,70 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 2.582.535,46 0,00
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 2.402.967,35 0,00
50- (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 320.728,81 0,00

IVAN DE SOUZA PADILHA - PREFEITO MUNICIPAL —JOANA MARIA MACEDO DA COSTA PADILHA - SEC.FINANCAS - EVERALDO DE LIMA NOBREGA - TEC.CONTAB.CRC/RN 5012-O
HILDELICE SILVEIRA BEZERRA DOS SANTOS — CONTROLADORA GERAL

ANEXO 22 Poder/Orgéo: PREF.MUN.PENDENCIAS
- . ~ - Bimestre de o
Relatério Resumido da Execug¢é@o Orgamentaria Referéncia: 2°BIM 2015

LRF, Art 48 - Anexo XXIl - RREO

BALANCO ORCAMENTARIO DA RECEITA No Bimestre Até o Bimestre
Previso Inicial da Receita 68.215.200,00
PrevisdoAtualizadada Receita 68.215.200,00
Receitas Realizadas 5.479.948,26 11.603.158,09
Saldo de Exercicio Anterior 0 0
Déficit Orcamentario 0
BALANCO ORCAMENTARIO DA DESPESA No Bimestre Até o Bimestre
Dotagéo Inicial 68.215.200,00
Doatagdo Atualizada 70.573.936,41
Despesas Empenhadas 8.300.707,90 33.908.405,62
Despesas Liquidadas 4.024.516,91 11.234.346,89
Superdvit Orgamentario 1.455.431,35 368.811,20
DEPSESA POR FUNCAO / SUBFUNGCAQ No Bimestre Até 0 Bimestre
Despesa Empenhada 8.300.707,90 33.908.405,62
Despesa Liquidada 4.024.516,91 11.234.346,89
RECEITA CORRENTE LIQUIDA Até 0 Bimestre 34.716.574,37
RECEITA/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestre Até o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social

Receita Previdenciarias (1) 0 0
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Resultado Previdenciario (I -11)

RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO

Meta Fixada no Anexo
de Metas Fiscais da

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relagéo
a Meta (b/a)

LDO (a)

Resultado Nominal
Resultado Primario 387.532,26
MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigao gt:”(f%'?nr:‘;”ttr‘; atzzggrnigg‘t)re saldo
POR PODER E MINISTERIO PUBLICO 0 0 0 0
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 0 0 0 0
Poder Legislativo 0 0 0 0
Poder Judiciério 0 0 0 0
Ministério Pablico 0 0 0 0
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo 0 0 0 0
Poder Legislativo 0 0 0 0
Poder Judiciério 0 0 0 0
Ministério Pablico 0 0 0 0

TOTAL 0 0 0 0

Limites Constitucionais Anuais
o N
DESPESA COM MANUTENCAO E DESNVOLVIEMNTO DO ENSINO \g?éoé Qf#gsagg /Zg/ll iug;;n;oa aot/g ':E'im‘s’:’re
Exercicio

Minimo Anual dos Impostos na Manutengdo do Ensino - MDE 2.999.034,99 25% / 18% 40,77
Minimo Anual de 60% das Despesas com MDE no Ensino Fundamental 60%

Minimo Anual de 60% do FUNDEF na Remuneragéo dos Professores do Ensino Fundamental 1.780.129,55 60% 70,65
RECEITA DE OPERACAO DE CREDITO E DESPESA DE CAPITAL \;?e'oor gﬂh’;ﬁg‘; SZ;?; :r
Receita de Operacdo de Crédito
Despesa de Capital Liquida 0 0

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio de Referéncia

10° Exercicio

20° Exercicio

Regime Propio de Previdéncia Social
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Repasse da Contribuigao Patronal(l11) 0 0 0
Receitas Previdénciarias(IV) 0 0 0
Despesas Previdénciarias(V) 0 0 0
Resultado Previdénciarias(IV-V) 0 0 0
Repasse Recebido para Cobertura de Déficit do RPPS(VI) 0 0 0
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVO E APLICACAO DOS RECURSOS \;f(:oor g?;‘gzﬂg Ffearﬁ‘i)zgr
Receita de Capital Resultante da Alienacéo de Ativo 0
Aplicacéo dos Recursos da Alienagao de Ativos 0
Limites Constitucionais Anuais
B ) % Minimo a o :
DESPESA COM ACOES E SERVICOS DE SAUDE \;?éog Qmsgg églelfca::: ir:)o at/g 'g‘g'i'rf]ae‘i;’re
Despesas Préprias com agdes e Servicos de Salde 1.919.174,82 15,00% 26,09

IVAN DE SOUZA PADILHA - PREFEITO MUNICIPAL —JOANA MARIA MACEDO DA COSTA PADILHA - SEC.FINANCAS - EVERALDO DE LIMA NOBREGA - TEC.CONTAB.CRC/RN 5012-O
HILDELICE SILVEIRA BEZERRA DOS SANTOS — CONTROLADORA GERAL
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